
MARKETINGMITTEILUNG

WACHSEN WIR 
GEMEINSAM.

MIT DER RICHTIGEN 
BETRIEBLICHEN VORSORGE.



Keiner weiß, was die Zukunft bringt, aber man kann versichert sein: mit dem langjährigen
Know-how der VKB-Bank in Sachen betrieblicher Vorsorge. Unsere Expertinnen und Experten
unterstützen Sie bei der Sichtung Ihrer individuellen Erfordernisse und entwickeln gemeinsam 
mit Ihnen passende betriebliche Vorsorgelösungen. Damit Sie, Ihre Familie und Ihre Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter sicher in einer guten Zukunft landen.

Persönlich, menschlich und auf Augenhöhe – diesen Anspruch erfüllt auch die VKB-Bank in 
der Vorsorgeberatung von Unternehmen. Gemeinsam mit unseren Kundinnen und Kunden 
wird für jede Lebenslage und jede Situation das passende Absicherungspaket entwickelt. 
Unser Fokus liegt hier vor allem auf dauerhaften und langfristigen Lösungen. Bei unseren 
Überlegungen steht aber nicht nur das Unternehmen im Vordergrund, sondern auch die 
Menschen dahinter – sie bilden eine Einheit.

INDIVIDUELLE,
BEDARFSORIENTIERTE 
LÖSUNGEN.



Wichtig ist uns dabei, Ihnen aus den einzelnen Produkten 
ein in sich harmonisches und stimmiges Bild zu bilden.

Richtige Vorsorge muss heute jeder selbst in die Hand nehmen. 
Wer für seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und sein Unter-
nehmen auch in Zukunft das Beste will, kann sich mit der 
betrieblichen Vorsorge einen wertvollen Vorsprung sichern. 

Informieren Sie sich jetzt bei Ihrer VKB-Betreuerin oder 
Ihrem VKB-Betreuer

VORSORGE-KNOW-HOW, 
DAS GENAU PASST:
 	 Unterstützung und Beratung, schon in der Planungsphase
 	 Analyse und Optimierung bestehender Vorsorgelösungen
 	 Unterstützung bei der Entwicklung neuer Gehaltssysteme
 	 Mitwirkung bei der Präsentation in Ihrem Unternehmen
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    * In Form von privaten Eigenleistungen, sofern das Vorsorgemodell für mindestens einen/eine Arbeitnehmer/in besteht.			 
  ** Auch als arbeitnehmerfinanzierte Vorsorge im Sinne einer Bezugsumwandlung möglich.
*** Bitte Fremdvergleich beachten. Bei bilanzierenden Unternehmen ist eine Rückstellungsbildung möglich.
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